CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

\ Rua Estilac Leal, 670 — CEP 86.600-115 — Rolandia — PR

Fone: (43) 3906-1115/ 3906-1139
conselhos@rolandia.pr.gov.br

ATA 006/2026

1 Aos 22 dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as treze horas e trinta

2 minutos, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Promoc3o da Igualdade

3 Racial - CMPIR, na Sala de Reunido dos Conselhos, situada na Secretaria Municipal de
4 Assisténcia Social, localizada na Rua Estilac Leal, n? 670, na cidade de Rolandia — PR. A

5 senhora Presidente, Patricia Silvia de Souza, deu inicio aos trabalhos dando as boas-vindas

6 aos conselheiros presentes. Inicialmente, foi realizada a verificagdo de quérum e a

7  conferéncia das assinaturas na lista de presenca, constatando-se a auséncia de justificativa

8 de alguns membros e a necessidade de recomposi¢do das cadeiras da sociedade civil. Em

9  seguida, procedeu-se a leitura e aprovacio da ata da reunido anterior (Ata n2 005/2026),
10  lida pela conselheira Luana, a qual foi aprovada sem ressalvas pelos presentes que nela
11 participaram. Dando inicio a ordem do dia, a mesa informou sobre o andamento do plano
12 de aplicagdo do recurso financeiro de RS 60.000,00 (sessenta mil reais), remanescente do
13 fundo aprovado no ano anterior, cujo prazo para inicio de execucio expira em dezembro
14  do corrente ano. Quanto ao panfleto informativo de combate ao racismo e promogao da
15  igualdade, foi apresentada a prova colorida do material, sendo aprovada a confeccdo de
16  vinte mil copias junto a gréfica, com custo unitdrio estimado em RS$0,10 (dez centavos),
17 totalizando um investimento de $R2.000,00 (dois mil reais); o material sera distribuido em
18  parceria com as redes municipais de Educacdo, Saude, Assisténcia Social e Cultura. Também
19  foi deliberada a produgdo de um banner institucional do conselho medindo um metro
20 quadrado, orgado em aproximadamente RS 60,00 (sessenta reais), adequado as exigéncias
21 dos processos licitatorios vigentes. Em seguida, no 4mbito do planejamento para o més da
22 Consciéncia Negra, em novembro, a mesa informou ter obtido o contato direto do
23 historiador e palestrante Professor Natanael, do Rio de Janeiro, definindo-se a abertura de
24 didlogo com o profissional para avaliar custos e disponibilidade de agenda. Diante dos
25  tramites burocrdticos da Prefeitura Municipal, que exige a modalidade de licitagdo e
26 inviabiliza contratagdes diretas por inexigibilidade, a plendria demonstrou preocupagao
27~ com o risco de o certame ser vencido por profissionais sem a qualificacdo desejada,
28  deliberando-se que o termo de referéncia e os padrdes minimos do edital deverdo ser
29  rigorosamente detalhados pela comissdo para mitigar tal risco. Dando continuidade,
30 colocou-se em discussdo e votagdo o aceite de uma nova deliberagéo estadual prevendo o
31  repasse de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), com destinacdo especifica para o apoio ao
32 fortalecimento da politica publica para povos indigenas, quilombolas, ciganos, matrizes
33 africanas e povos de terreiro. Apés debate, constatou-se que o municipio ndo possui tais
34 populagdes residentes fixas, registrando-se apenas a passagem sazonal de indigenas e
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ciganos némades, e que ha uma auséncia de representantes ativos de comunidade civil de
matriz africana no conselho. Pontuou-se que aceitar a verba sem a possibilidade de
executar os eixos especificos geraria a obrigagao futura de devolucdo integral ao Estado e,
colocado em regime de votagao entre o0s membros titulares, a plenaria decidiu, por
unanimidade, com 07 (sete) votos contrarios ao aceite, recusar o recurso de RS$5.000,00
(cinco mil reais), optando por focar os esforcos na execugdo do saldo de R$60.000,00
(sessenta mil reais) ja disponivel em conta. Diante da proximidade do segundo semestre e
visando agilizar o planejamento do evento de novembro e a redacdo dos materiais
informativos, instituiu-se uma comissao especial de trabalho composta pelos conselheiros
Patricia, Paulo, Jane e Rafael, cuja primeira reuniao extraordinaria ficou pré-agendada para
o dia trés de julho de dois mil e vinte e seis, 3s dez horas e trinta minutos, condicionada a
confirmacdo de agenda dos membros. Por fim, a senhora Presidente reforcou a
necessidade de combater o absenteismo nas reunides do CMPIR, que atualmente possui
trinta e seis membros, mas opera com baixa assiduidade, reafirmando-se a decisdo de
realizar as reunides ordinarias no modelo bimestral e deliberando-se a realizagdo de uma
nova enquete direcionada no grupo oficial de WhatsApp do CMPIR para tentar ajustar
horarios alternativos que facilitem a liberagdo dos representantes da sociedade civil junto
aos seus respectivos empregadores. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Patricia Silva
de Souza deu por encerrada a reunido, da qual eu Luana Caroline Damido — 1° secretaria,
lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada, sera assinada pelos presentes.
Conselheiros: Simone Ap? Faido Scarpi; Joelma Ap? Rossini Nunes; Nilza Rocio Garrido;
Luana Caroline Damido, Ana Claudia Vendncio Resolen; Adriano Soares; Rafael M. Santos;
Célia T. Nasude Tanaka; Paulo Aguiar; Patricia Silvia de Souza; Jane Maria da Silva.
Participante: Fernanda Buranello. Justificaram Auséncia: Dilvanda Candida; Ariane da
Fonseca: Alexander Chery; Alex Kenji; Thiago Marquez; Robson Tadashi; David Henrique
Januario.




